
Stellenausschreibung 
 

Die Gemeinde Schaafheim sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

Mitarbeiter/in (m/w/d) für  
die Verkehrsüberwachung 

(39 Std. / Woche) 

Aufgabenschwerpunkte:  
 

• Streifengänge im Ortsgebiet zur Aufrechterhaltung 
der Sicherheit und Ordnung 

• Ansprechpartner der Bürgerinnen und Bürger 

• Verkehrsüberwachung des ruhenden Verkehrs 

• Sonstige kontroll- und verkehrsregelnde Maßnahmen (Bsp. 
Baustellenkontrollen) 
 

 

Was wir bieten: 
 

• Eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Std./Woche 

• Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD), je nach 
fachlicher Eignung bis zur Entgeltgruppe 6  

• Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet 

• Flexible Arbeitszeiten in einem Gleitzeitmodell 

• Jahressonderzahlung und jährliche Leistungsprämie 
 

Voraussetzungen: 
 

• eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung 

• Führerschein der Klasse B 

• Durchsetzungsvermögen 

• Ausgeprägte Sozialkompetenz 

• Kommunikationsstark 

• Gute Allgemeinbildung und gute Ortskenntnisse in Schaafheim 

• Freude und Erfahrung im Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern 

• Bereitschaft zur Teilnahme am Seminar „Überwachung des ruhenden 
Verkehrs“ und an ggf. notwendigen Aufbauseminaren 

• gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 
 

Das bringen Sie persönlich mit: 
 

• Belastbarkeit, Engagement, Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und 
Zuverlässigkeit 

• Verantwortungsbewusstsein, Verlässlichkeit, Loyalität 

• Sorgfältige, gewissenhafte, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 

• Zeitliche Flexibilität, auch außerhalb der regulären Arbeitszeit tätig zu sein 

• Bereitschaft zu Tragen einer Uniform 

• Interesse an Weiterbildung und – Entwicklung 

• Gesundheitliche und körperliche Eignung (Bsp. Außendiensttauglichkeit, 
Führen von Dienstkraftfahrzeugen) 

• Gepflegtes Erscheinungsbild 

• Gute Umgangsformen 

• Soziale und interkulturelle Kompetenz 



Wir erwarten eine motivierte und verantwortungsvolle Persönlichkeit mit der 

Fähigkeit zum selbstständigen aber auch zum teamorientierten Arbeiten.  
 

Wir setzen uns für Chancengleichheit ein. Wir weisen darauf hin, dass 
Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht sind. Bei gleicher Eignung 
werden Schwerbehinderte bevorzugt berücksichtigt. Der ausgeschriebene 
Arbeitsplatz kann grundsätzlich auch in Teilzeit besetzt werden. 
 

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte bis zum 
15.03.2024 an den  
 

Gemeindevorstand der Gemeinde Schaafheim 
- Haupt- und Personalamt - 
Wilhelm-Leuschner-Straße 3 
64850 Schaafheim 
 

oder per E-Mail an rathaus@schaafheim.de. 
 
 

Bei Fragen steht unser Haupt- und Personalamtsleiter Arnd Keller telefonisch 
unter 06073/7410-22 oder per E-Mail arndkeller@schaafheim.de zur Verfügung.  

 


